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Descripcion general de la Diplomatura de Salud Publica

Denominacidn Oficial de la Diplomatura: Salud Publica
Titulos Previos: Egresado de la Universidad, con titulo de grado de Facultad de
Medicina, u otro titulo universitario.

Diploma a otorgar: Diploma de Profundizacién en Salud Publica.

l INTRODUCCION

La Diplomatura tiene como objetivo la ensefianza de la Salud Publica a través de la
creacion en el Dpto. de Medicina Preventiva y Social de un equipo multidisciplinario
gue actla como guia para la capacitaciéon de profesionales en la resolucidon de

problemas de la especialidad.

I OBJETIVOS GENERALES

Proporcionar a los profesionales de la salud las competencias y habilidades basicas de
la Salud Publica y familiarizarlos con los instrumentos imprescindibles que se utilizan
para la interpretacién, control y evaluacidn de los problemas de salud.

Impulsar la formacién de la Salud Publica, favoreciendo la capacitacion de
profesionales en este campo. Adecuar el nivel de conocimientos, destrezas vy
capacidades de los profesionales de la salud y disciplinas afines, a las necesidades del

sistema en el marco del Sistema Nacional Integrado de Salud.

I OBJETIVOS ESPECIFICOS

I Objetivos institucionales:

e Brindar apoyo docente para generar la conceptualizacién comun de contenidos
de Epidemiologia, Gestion de Servicios de Salud, Salud Ocupacional y Medicina
Familiar y Comunitaria, desde el enfoque integrador de la Salud Publica.

e Desarrollar destrezas en la revision de la bibliografia y herramientas
informaticas, fomentando el autoaprendizaje y la capacidad critica de

sistematizar los contenidos tematicos.



e Brindar apoyo docente y metodoldgico para realizar los trabajos y las pruebas

de suficiencia programadas.

I Objetivos docentes:

Al terminar la Diplomatura los profesionales:

e Seran capaces de identificar las necesidades de salud de la poblacion beneficiaria
de las politicas y servicios de salud.

e Habran adquirido las competencias basicas de formacién y perfeccionamiento
profesional, creando una masa critica de especialistas con capacidad de liderazgo y
toma de decisiones, en los diferentes ambitos del sector Salud.

e Habrdn desarrollado destrezas basicas para la comprension y critica de la
bibliografia, asi como la metodologia para actuar como referentes en el desarrollo
de investigacion y extensidon del Sistema de Salud como respuesta social a los

problemas en esta drea.

I ORGANIZACION CURRICULAR

Tabla 1 Distribucidn de carga horaria segiin moédulo

Hs. Presenciales
Moddulos Aula Seminario Hs. No
s Hs. Presenciales | Total* | Créditos

Introduccion a la Salud Publica 12 0 12 3 15 1
Promocién de Salud 30 12 42 18 60 4
Salud y Poblacion 30 12 42 18 60 4
Salud, Ambiente y Trabajo 30 12 42 18 60 4
Gestion de Serv. de Salud 30 12 42 18 60 4
Estrategia de APS 30 12 42 18 60 4
Sistemas de Salud 36 12 48 12 60 4
Metodologia Aplicada a Salud 186 48 234 90 324 22
Epidemiologia Bdsica 30 12 42 18 60 4
Epidemiologia Aplicada 42 12 54 12 66 4
Participacidon en Seminarios 15 15 1
Trabajo Final de Campo de la

Diplomatura de Salud Publica 60 60 4
Total 456 144 600 300 900 60

*incluye las hs. calculadas para la preparacién de trabajos

Segun Reglamento vigente de la Escuela de Graduados de Facultad de Medicina UDELAR: Un 1 crédito
equivale a 15 horas que incluyen las correspondientes a las clases, el trabajo asistido y el trabajo
personal necesarios para la adecuada asimilacion y aprobacion del curso correspondiente.



Esta organizado en 10 mdédulos, que comienzan en marzo y finalizan en diciembre de
2018.
Los modulos se desarrollan en el Departamento de Medicina Preventiva y Social,

Instituto de Higiene, (Piso 3 — Salon A) los dias miércoles y jueves en el horario de 14
a 20 hs. (ver Cronograma). Las actividades précticas y seminarios se realizan en el mismo
local o en otros ambitos publicos o privados. (Se avisara oportunamente con el Docente

Coordinador del Médulo).

Los seminarios uno por cada mdédulo se realizaran los dias lunes en el horario de 18 a
20. Son instancias curriculares donde se abordan temas y problemas de SP desde una
perspectiva interdisciplinaria. Los mismos seran abiertos al publico y con participacion
de expertos invitados.

Cada seminario sera organizado por un grupo de estudiantes, quienes tendran a cargo
la preparacion, presentaciéon y relatoria. Los temas que se abordaran en el Seminario

seradn acordados entre el coordinador del Mddulo y los estudiantes.

Preparacion

® Puesta al dia de la tematica a tratar: Busqueda Bibliografica

® Preparacion del Programa del Seminario: Seleccién y contacto con expertos
invitados

Presentacién

e Exposiciéon del Tema
e Modulacién del Plenario
e Fomento de la discusidn

Relatoria escrita

e Documento sintético, el que sera publicado en la pagina web del Dpto. y
deberd contar con una extensién mdaxima de 10 Pags. en A4, Arial 11,
interlineado sencillo, y justificado.

Pauta recomendada para realizar la relatoria: Titulo, Resumen y palabras
claves; Introduccién, Justificacién del tema y su relevancia en Salud Publica,
Breve Marco Tedrico y exposicién de antecedentes recientes

Aspectos mas sobresalientes del Debate del seminario; Reflexiones Finales.



l EVALUACION

La Evaluacidn es continua, teniendo en cuenta la asistencia y participacion del alumno
en las actividades curriculares, asi como la aprobacion de las pruebas parciales y

finales de cada Mdédulo, los Trabajos de Campo y los 9 Seminarios.

I Asistencia

De acuerdo al Reglamento de la Escuela de Graduados, sélo se admiten hasta 12 faltas
no justificadas.

Se establece un maximo de faltas en relacion a la duracién del médulo, el cual no se
podra sobrepasar para la aprobacion:

Mddulos de 6 hs: hasta O falta

Mddulos de 30 hs: hasta 1 falta

Mddulos de 96 hs.: hasta 3 faltas

Seminarios hasta 1 falta

Las faltas por enfermedad, para ser justificadas, deben ser certificadas por la Divisién
Universitaria de la Salud.

En el caso de faltas por congresos se debera presentar el comprobante
correspondiente, especificando fecha y la constancia de presentacion de trabajos.

La asistencia a los Seminarios es obligatoria.

I Evaluacion de Conocimientos

Cada moédulo serd evaluado a través de una prueba escrita o la realizacion de un
trabajo practico.

En el caso de las pruebas escritas, estan establecidos tres periodos.

La no presentacidn del estudiante a alguno de estos tres periodos, asi como la no
entrega del trabajo practico, significara la pérdida del mddulo, excepto en los casos
debidamente justificados por escrito, cuya pertinencia sera evaluada por Ia
Coordinacién del Diploma.

Los trabajos practicos podran ser individuales o grupales, segun especificacion del

docente a cargo.



El puntaje minimo de aprobacion de cada prueba o trabajo practico es de 70%.
Eventualmente si la prueba constara de 2 o mas partes deberd cada una alcanzar un
minimo de aprobacién que sera estipulado por el docente a cargo. La escala de
calificacion serd de 0 a 12, siendo 6 el 70%. Las calificaciones se agrupan segun el

siguiente criterio para la Diplomatura:

0-5 = Insuficiente
6—-10 = Suficiente
11-12 = Excelente

Aclaracién: por disposicion de la Escuela de Graduados la calificacidn sera aprobado /

no aprobado en las actas de notificacion.

I Evaluacion de los Seminarios

1. Se llevard un registro de los estudiantes a cargo de la organizacién de los
Seminarios, y se entregara constancia.

2. Cada estudiante deberd participar al menos una vez en la organizaciéon de
Seminarios por lo que se le otorga 1 crédito.

3. Los estudiantes deberan asistir a todos los seminarios pudiendo tener sélo una
inasistencia siempre y cuando no sobrepase el total de inasistencias permitidas
en el Diploma.

4. Debera presentar relatoria del seminario que tenga asignada su presentacion.

I Previaturas

La Unica previatura establecida en el Diploma es para el Médulo de Epidemiologia
Aplicada, para la cual se exige la aprobacion previa del médulo de Epidemiologia
Basica.

Se podrd autorizar cursar el Mdédulo de Epidemiologia Aplicada con Epidemiologia
Basica pendiente, pero para rendir la prueba correspondiente del mddulo, debera

tener aprobado el mdédulo de Epidemiologia Basica (curso y pruebas).

I Trabajo Final de Campo:

Ver Reglamento de Trabajo de Campo: Anexo 1



I Evaluacion docente

Al finalizar cada moddulo el alumno deberd realizar el formulario de Evaluacion
docente. El mismo consta de una serie de preguntas dirigidas a conocer la opinion del

alumno.

| MODULOS:

l INTRODUCCION A LA SALUD PUBLICA

Coordinadora: Prof. Dra. Marisa Buglioli

Objetivo:
Introducir al alumno en el marco conceptual de la salud publica y el abordaje de los
temas de salud desde esta perspectiva.
Temas:
e Salud Colectiva

e Salud Publica
e Salud Comunitaria
e Competencias de la Salud Publica

e Areas de accion de la Salud Publica

I SALUD Y POBLACION:

Supervisidn académica: Prof. Agda. Dra. Ima Leon
Coordinadores: Prof. Adj. Dra. Adriana Méndez - Prof. Adj. Lic. Franco Gonzalez

Objetivo:
Integrar al estudiante en el conocimiento de la Demografia y su aplicacién en el campo

de la Salud Publica; brindando capacitacion basica en el empleo de métodos y técnicas
de andlisis y estimulando la integracidén de informacion demografica a la investigacién
en salud.

Temas:
e La demografia como disciplina: concepto y aplicaciones.



e Estado de la poblacion: estructura y caracteristicas de la poblacién

e Dindmica de la poblacién: Fecundidad, Mortalidad y Migracion

e Evaluacidn y correccion de la informacién demografica

e Fuente de estudio de la poblacion

e Conceptos, métodos y técnicas elementales del andlisis demografico

e Transicion demografica y Epidemioldgica: Situacion actual del Uruguay

I SALUD, AMBIENTE Y TRABAJO:

Supervisor académico: Prof. Dr. Fernando Tomasina
Coordinadora: Prof. Adj. Elizabeth Chaves

Objetivo:

Que el estudiante adquiera conocimientos sobre el impacto que ejerce el medio
ambiente en la salud. Considerando el medio ambiente en todas sus dimensiones:
agua, aire, tierra, alimentos y trabajo.

Temas:
® El proceso de Salud y su vinculacion con el trabajo. Condiciones vy

medioambiental laboral. La Salud Ocupacional

e Introduccidn a la Vigilancia Ambiental. Mapa de riesgo

e Conflictos Ambientales. Impacto Ambiental. Situacidn en el Uruguay

e El Ambiente y el Hombre. Concepto y principios de la Salud Ambiental

e Ambiente de Trabajo en el Sector Salud.

® Riesgos Laborales de los trabajadores de la salud. Residuos Hospitalarios

® Principales contaminantes del ambiente rural. Productos de uso agricola.

e Principales contaminantes del ambiente intra - domiciliario y su entorno.

® La contaminacién quimica como problema de salud publica. Toxicologia
Ambiental

e Principales contaminantes del ambiente urbano. Areas industriales

I GESTION DE SERVICIOS DE SALUD:

Coordinadora: Prof. Agda. Dra. Ana Sollazzo
Docentes: Asist. Dr. Santiago Elverdin y docentes invitados



Objetivo:

Introducir al estudiante en el conocimiento de los fundamentos y las principales
herramientas de la gestidon de servicios de salud para el desarrollo de una nueva
perspectiva de anadlisis de las organizaciones sanitarias.

Temas:

e La administracién y las organizaciones: conceptos generales.

e Atencidon a la Salud y Atencidn Médica. Organizacién de la Atencion Médica.
Redes integradas de Servicios de Salud.

e Planificacidn en el area de la salud. Proceso de planificacidn. Tipos, diferentes
enfoques. Programacion en salud.

e Organizacion, criterios para la definiciéon de la estructura y el funcionamiento
de las instituciones.

e Direccidon, toma de decisiones. Liderazgo. Trabajo en equipo.
e Evaluacion de programas y servicios de salud.

e Gestion de la calidad en los servicios de salud y gestion clinica

I METODOLOGIA APLICADA A LA SALUD:

Coordinadores: Prof. Agda. Dra. Alicia Aleman - Prof. Adj. Lic. Franco Gonzalez

Objetivo:
Introducir al estudiante en los conceptos tedricos de metodologia de la investigacion y
en el manejo de herramientas que le permitan disefar, analizar y discutir investigacién
en salud publica.
Temas:

e Epistemologia

e Investigacién en Salud Publica

e Generalidades del método cientifico

e Protocolo de investigacion

e Busqueda bibliografica

e Gestion de bibliografia

e Bioestadistica
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e Generalidades de los disefios de investigacion
e Concepto de poblacién, muestra, calculo de tamafio muestral, técnicas de
muestreo

e Metodologia cualitativa, triangulacion.

I SISTEMAS DE SALUD:

Coordinadora: Prof. Dra. Marisa Buglioli

Objetivo:
Aproximar al alumno al andlisis de los sistemas de salud desde el enfoque econdmico,
social y organizacional con énfasis en el Sistema Nacional Integrado de Salud.

Temas:
e Marco conceptual para el estudio de los sistemas de salud

e Politicas de salud. Autoridad sanitaria. Rectoria

e Andlisis de los sistemas de salud desde una perspectiva econdmica. Mercado de
la salud

e Caracteristicas de la demanda de los servicios de salud

e La oferta de los servicios de salud: necesidad de incentivos para el desempefio
eficiente de los prestadores

® Principales lineamientos de las reformas del sector salud: gasto,

financiamiento, y regulacién del sector salud

| EPIDEMIOLOGIA BASICA:

Supervisidén académica: Prof. Agdo. Rodolfo Vazquez
Coordinadora: Prof. Adj. Lic. Cecilia Severi

Objetivo:

Brindar apoyo al estudiante, aplicando el método epidemioldgico, ser capaz de

comprender el perfil epidemioldgico del pais, conocer la distribucién y los factores
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determinantes de los problemas de salud prioritarios, analizar, discutir e interpretar de
manera critica la literatura cientifica.

Temas:
e Concepto y desarrollo histérico de la Epidemiologia

e Meétodo epidemioldgico. Disefios de investigaciéon

e Epidemiologia aplicada a la clinica: Revisiones sistemdticas, Meta-andlisis,
Pruebas diagndsticas

e Epidemiologia aplicada a la salud comunitaria

e Epidemiologia aplicada a la gestion de servicios de salud.

e Desde la asociacion a la causalidad

l PROMOCION DE SALUD:

Supervisor Académico: Prof. Dr. Julio Vignolo
Coordinadora: Prof. Agda. Dra. Alicia Sosa

Objetivo:
Aproximar al estudiante a la Identificacion de las dimensiones y determinaciones de la
salud en las diferentes situaciones individuales y comunitarias que se pueden presentar
en la prdctica de la Promocion de la Salud.
Temas:

e Promocion de Salud y Cartas

e Pautas para la elaboracidn de un programa de Educacién para la Salud

e Resiliencia individual y social

e Desarrollo humano — Proteccion e Inclusion Social

e Participacion Social y Comunitaria

e Comunicacion Social

e Experiencias de educacién para la Salud

I EPIDEMIOLOGIA APLICADA:

Supervisién académica: Prof. Agda. Raquel Rosa
Coordinadora: Prof. Adj. Dra. Laura Sol3
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Objetivo: Brindar al alumno apoyo para la aplicacion de la epidemiologia a nivel de
rectoria, en las instituciones de atencion médica y en la comunidad, asi como los
instrumentos metodoldgicos necesarios para alcanzar el nivel de desempeifio prdctico
bdsico requerido para ejercer la especialidad en estas dreas.

Temas:
Vigilancia en Salud Publica

Epidemiologia aplicada a las enfermedades no transmisibles

Epidemiologia aplicada a Enfermedades Transmisibles

Estudio de un Brote Epidémico

Sanidad de fronteras y Reglamento Sanitario Internacional

Epidemiologia aplicada a las Zoonosis

Epidemiologia de la Salud Comunitaria: Diagndstico de Situacidn de Salud

Vacunas. Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl)

Epidemiologia aplicada en los Servicios de Salud y de Atencién Médica: Sistemas de
informacién para la gestion

Epidemiologia aplicada a las Infecciones Hospitalaria

Epidemiologia en emergencias y desastres

I ESTRATEGIA DE APS:

Supervisién Académica: Prof. Dr. Julio Vignolo
Coordinadora: Prof. Adg. Dra. Alicia Sosa

Objetivo:
Aproximar al estudiante a la identificacidon de la estrategia de APS, conocer sus
principales componentes y caracteristicas
Temas:
e Exposicion sobre la Historia de APS Fortalezas y Debilidades a mas de 30 afios
e Presentacién de experiencia de APS (UDAs)
e Presentacién del Proyecto PCAT
e Renovacidn de la APS. Sistemas de Salud basados en APS.
e Trabajo en Equipos de APS. Composicion Equipos Interdisciplinarios,

transdisciplinarios y competencias equipos en APS. Interdisciplinar.
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e Determinantes sociales de la Salud
e Educacion Médica

e Promocion de la salud y Prevenciéon de enfermedad estrategias de intervencién

OTORGAMIENTO DEL DIPLOMA

El reconocimiento final es el Diploma de Profundizacién en “Salud Publica” expedido
por la Escuela de Graduados de la Facultad de Medicina de la Universidad de la

Republica.

1. Requisitos de Aprobacidn de la Diplomatura:

e No tener mds de 10 faltas no justificadas y no superar el mdximo de faltas
admitidas en cada mddulo.

e Aprobar las evaluaciones de conocimientos de la totalidad de los Mddulos que
lo integran.

e La aprobacion del Protocolo de Investigacion, (firmado por el tutor) es
condicion imprescindible para la aprobacion del Moddulo de Metodologia
Aplicada a la Salud. EI no cumplimiento de este requisito en tiempo y forma,
significa que el alumno no ha aprobado este mddulo, debiendo recusarlo.

e Organizar al menos un Seminario y presentar su relatoria.

e Presentar en la Escuela de Graduados el Trabajo Final de Campo aprobado
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